Amsterdamse School: Netwerkdag facilitatoren 17 februari 2016
Workshop Ontwerpen van sessies

Ontwerp een sessie teambuilding en samenwerken

Bij het ontwerpen van sessies gaan we uit van een basisopzet van starten, verdiepen
en afsluiten.

Het starten en afsluiten doen we in deze workshop gezamenlijk. Het verdiepen doen
we in twee stappen. Stap 1: werken in drie groepen. Stap 2: rapporteren aan en
bijpraten met alle deelnemers aan de workshop.

Deze workshop wil een handreiking bieden voor:

v in stappen en werkvormen over sessies nadenken en

v/ sessies ontwerpen op wat je als facilitator per stap en werkvorm met/bij je
deelnemers wilt bereiken.

Opdracht
Een teamleider heeft jullie benaderd omdat hij zich zorgen maakt over de
effectiviteit van zijn team. Kunnen jullie zijn team beter laten samenwerken?

Vraag 1: contact maken
Bedenk een actieve teambuildingswerkvorm

Vraag 2: in gesprek gaan
Bedenk een setje van twee of drie op elkaar aansluitende werkvormen waarmee het
team met elkaar in gesprek gaat over samenwerken

Rapportage

# Maak een flap met daarop de werkvormen in een paar steekwoorden

# Vertel in jullie rapportage wat er in de teamsamenwerking gaat veranderen

# Vraag de deelnemers of zij zin hebben gekregen met jullie te gaan team builden
Voor de rapportage is maximaal 20 minuten beschikbaar: zorg dat er genoeg tijd is
voor een gesprek met de groep!

Succes!

Inspiratie

% Inspiratiesheets met drie teambuildingswerkvormen

Inspiratiesheets met werkvormen rond kwaliteiten en onderlinge verhoudingen
www.werkvormen.info

Kwaliteitenspel (Peter Gerrickens)

Waaier: Buitenspelen: creatieve buitenoefeningen voor inspirerend leren
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